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План мероприятий МОУ Валериановской школы
по повышению качества образования по результатам проведения независимой оценки качества условий образовательной деятельности организации на основе общедоступной информации в соответствии с общими критериями, установленными Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. 
на 2018, 2019  годы

Пояснительная записка
Настоящий План (далее – План) разработан по итогам Независимой оценки качества условий образовательной деятельности организации на основе общедоступной информации в соответствии с общими критериями, установленными Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»,   проведенной в 2018 году в форме анкетирования родителей (законных представителей) обучающихся образовательных организаций.
План  мероприятий  качества  работы МОУ Валериановской школы направлен на решение следующих задач:
1. Обеспечение открытости и доступности информации об образовательной организации.
2. Создание комфортности условий, в которых осуществляется образовательная деятельность.
      3.   Повышение уровня компетентности работников организации.
      4.   Реализация комплекса мероприятий по повышению качества предоставляемых образовательных услуг.
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	№п/п
	рекомендации
	мероприятие
	ответственные
	Сроки

	1.
	Поддерживать состояние официального сайта ОО на прежнем уровне
	Обеспечить своевременное внесение изменений в информацию о деятельности ОО на сайте ОО в сети Интернет
	Ответственный за размещение информации на сайте ОО
	постоянно

	2.
	Поддерживать актуальную информацию о педагогических работниках на официальном сайте ОО.

	Обеспечить своевременное внесение изменений в информацию в раздел «Сведения о  педагогических работниках» 

	Ответственный за размещение информации на сайте ОО, специалист по кадрам
	В течение 10 дней с момента изменения информации


	3.
	Рассмотреть техническую возможность размещения на официальном сайте ОО онлайн опросов
	Рассмотреть техническую возможность размещения на официальном сайте ОО онлайн опросов
	Ответственный за размещение информации на сайте ОО
	До 01.01.2019

	4.
	Создать систему взаимодействия с потребителями образовательных услуг. Реализовать прием обращений и информирование о ходе рассмотрения обращений, используя электронную почту, телефон и электронные ресурсы на официальном сайте ОО
	Разработать регламент приема обращений и информирование о ходе рассмотрения обращений, используя электронную почту, телефон и электронные ресурсы на официальном сайте ОО


	Директор 
	До 01.07.2019

	5.
	Продолжать совершенствовать материально-техническое и информационное обеспечение в соответствии с требованиями ФГОС
	Реализовать План развития материально-технического и информационного обеспечения в соответствии с требованиями ФГОС по мере финансирования
	Директор
	постоянно

	6.





	Совершенствовать условия для охраны и укрепления здоровья, организации питания




	- Поддерживать 100% охват питанием
-  вести разъяснительную работу среди учащихся и родителей о пользе сбалансированного питания
- совершенствовать материальную базу занятий физкультурой и спортом
	Директор

Классные руководители


Учителя физкультуры

	постоянно






	7.
	Совершенствовать условия для индивидуальной работы с обучающимися
	- Развитие деятельности НОУ «Малая школьная Академия» и Клуба иностранных языков с целью улучшения условий работы с одарёнными детьми.

 - Внедрение Индивидуального маршрута внеурочной деятельности учащихся  с целью удовлетворения индивидуальных образовательных запросов учащихся
	Зам. директора по УВР
	В течение 2018-2019 учебного года


С 01.01.2019

	8.





	Продолжать совершенствовать  дополнительные образовательные программы, поддерживать условия по развитию творческих способностей и интересов обучающихся


	Расширять зону предложений дополнительных образовательных программ для выбора учащихся за счёт сетевого взаимодействия с учреждениями ДО

	Зам. директора по УВР





	постоянно







	9.
	Поддерживать возможность качественного оказания психолого-педагогической, медицинской или социальной помощи





	Обеспечить консультирование и сопровождение особых категорий учащихся  и родителей (законных представителей) педагогом- психологом на постоянной основе

Организация деятельности Школы приёмных родителей

	Администрация, 
педагог-психолог
	В течение 2018, 2019 года

	10.
	Поддерживать на прежнем уровне условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
	Поддерживать на прежнем уровне условия организации обучения и воспитания обучающихся с ограниченными возможностями здоровья
	Администрация, 
педагог-психолог, педагогические работники
	постоянно

	11.
	Поддерживать на прежнем уровне работу по повышению доброжелательности и вежливости
работников ОО
	Включить в Положение о стимулирующих выплатах пункта о поддержании благоприятного психологического климата в ОУ
Провести тренинг для педагогов на тему: «Педагогическая этика»
	Директор



Педагог-психолог
	С 01.09.2018



Март 2019

	12.
	Поддерживать на прежнем уровне работу по повышению компетентности работников ОО
	Реализовывать в полном объёме План повышения квалификации и План методической работы школы, поддерживать инициативы ШМС

Создание условий для повышения профессиональной компетентности работников ОУ через курсовую подготовку, участие в вебинарах, профессиональных конкурсах
	Администрация
	постоянно

	13.
	Поддерживать на прежнем уровне качество предоставляемых образовательных услуг, образовательную деятельность и качество предоставляемых образовательных услуг для сохранения имиджа ОО
	Мониторинг     динамики  успеваемости  и  уровня  воспитанности  обучающихся

Своевременная коррекция достижений   по   освоению основных образовательных программ обучающимися через групповые и индивидуальные консультации

Мониторинг готовности выпускников 9,11классов к ГИА

Проведение предметных недель, участие в олимпиадах, чемпионатах, соревнованиях и конкурсах различного уровня, исследовательских проектах

Индивидуальное консультирование родителей, проведение родительских собраний по вопросам повышения качества образования, подготовке к ГИА
	Зам. директора по УВР, руководители ШМС
	По плану контроля за реализацией ООП


 


